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1 Úvod 
1.1 Úplný název soukromé vysoké školy 
Bankovní institut vysoká škola, a.s. 

1.2 Pou�ívaná zkratka 
BIVŠ Praha 

1.3 Adresa v� etn�  názvu kraje 
Bankovní institut vysoká škola, a.s., Ovenecká 9/380, 170 00  Praha 7, kraj Praha 

1.4 Dislokovaná pracovišt�  

·  CC Systems, a.s., Vzd� lávací institut B� eclav, B�eclav, ulice 17. listopadu 1a, 
PS�  690 02 

Tel.: 519 330 760, fax: 518 342 243, 
e-mail: ruzickova@ccsystem.cz, web: www.ccsystem.cz 

·  D� m kultury Teplice, Mírové nám. 2950, 415 80 Teplice 

Tel.:417 538 692 

e-mail: bivs@volny.cz 

1.5 Datum a � . j. ud� lení státního souhlasu k p� sobení jako SVŠ 
Rozhodnutím Ministerstva školství, mláde�e a t� lovýchovy � .j. 23003/99-30 byl ud� len BIVŠ 
podle § 39, § 87 písm. f a § 105 zákona 111/1998 Sb. o vysokých školách a o zm� n�  
a dopln� ní dalších zákon	  (zákon o vysokých školách), státní souhlas p	 sobit jako soukromá 
vysoká škola. Sou� asn�  byla BIVŠ ud� lena, podle § 39 odst. 9, § 78 odst. 4, § 87 písm. g) 
a § 105 zákona � . 111/1998 Sb., na dobu p� ti let, akreditace bakalá�ského studijního programu 
„Bankovnictví“ s kombinovanou formou studia v oboru „Bankovní management“. 

Rozhodnutím MŠMT � .j. 29 795/2000-30 byla akreditace bakalá�ského studijního programu 
„Bankovnictví“ rozší�ena podle § 79 odst. 4, § 80 odst. 3 a § 105 o vysokých školách o další 
dva studijní obory „Elektronické obchodování“ a „Informa� ní technologie“. 

Rozhodnutím MŠMT � .j. 15 020/2001-30 byla akreditace bakalá�ského studijního programu 
„Bankovnictví“, studijní obory „Bankovní management“, „Elektronické obchodování“ 
a „Informa� ní technologie“ rozší�ena podle § 79 odst. 4, § 80 odst. 3 a § 105 zákona 
o vysokých školách o prezen� ní formu studia. 

Rozhodnutím MŠMT � .j. 11241/2002-30 ze dne 25.1.2002 byl ud� len BIVŠ souhlas podle 
§79 odst. 4, §80 odst. 3 a §105 zákona o vysokých školách s rozší�ením akreditace 
bakalá�ského studijního programu „Bankovnictví“ o studijní obory „Pojiš
 ovnictví“ 
a „Oce� ování majetku“ v kombinované a prezen� ní form�  studia se standardní dobou studia 
3 roky. 

Rozhodnutím MŠMT � .j. 26 931/2002-30 ze dne 1. 10. 2002 byla stávající akreditace 
bakalá�ského studijního programu Bankovnictví rozší�ena o studijní obor „Právní 
administrativa v podnikatelské sfé�e“, forma studia je prezen� ní a kombinovaná, standardní 
doba studia je 3 roky. 

Rozhodnutím MŠMT � .j. 27 931/2002-31 ze dne 1.10.2002 bylo akreditováno pod studijním 
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programem Bankovnictví navazující magisterské studium pro studijní obor „Finance“. Forma 
studia je prezen� ní a kombinovaná, standardní doba studia je 2 roky.  

Rozhodnutím MŠMT � .j. 13 189/2004-30 ze dne 10. 3. 2004 bylo akreditováno pod studijním 
programem Ekonomika a management navazující magisterské studium pro studijní obor 
„Informa� ní technologie a management, forma studia je prezen� ní a kombinovaná, standardní 
doba studia je 2 roky. 

� eský institut pro akreditaci vydal BIVŠ akreditaci � .131/1999 k certifikaci systém	  jakosti 
a akreditaci � . 134/1999 k certifikaci pracovník	 . 

1.6 Nejvyšší p� edstavitel školy 
Doc. RNDr. František Jirásek, DrSc., rektor 

1.7 Zastoupení v reprezentaci � eských vysokých škol 

·  � eská konference rektor	  Doc. RNDr. František Jirásek, DrSc. 
místop� edseda � KR 

·  Rada vysokých škol Doc. Ing. Bohumil Miniberger, CSc. 
� len p� edsednictva RVŠ 

 Ing. Ev�en Sýkora, CSc. 
� len pléna RVŠ 

1.8 � lenství v mezinárodních profesních organizacích 

·  EBTN (European Bank Training Network), evropská sí
  bankovního vzd� lávání 

1.9 � lenství v  profesních organizacích v rámci � R 

·  Svaz bank a pojiš
 oven � R, 

·  Bankovní asociace � R, 

·  Asociace institucí vzd� lávání dosp� lých � R. 

1.10 Historie vzniku 
Bankovní institut, a.s. (dále nazývaný pouze "BI") vznikl jako nezávislá akciová spole� nost 
v roce 1994 z Institutu bankovního vzd� lávání, zalo�eného v roce 1991 jako sou� ást � eské 
národní banky, rozhodnutím svých zakladatel	  a akcioná�	 , tj. Bankovní asociace � eské 
republiky, � eské národní banky a dalších p�edních bank � eské republiky, jako vzd� lávací 
za�ízení pro vzd� lávání odborník	  pracujících v celé bankovní a finan� ní oblasti. 

� innosti BI – zejména dálkové studium bankovnictví, dálkové studium jazyk	  a dálkové 
studium informa� ních technologií, certifikace pracovník	  a certifikace systém	  �ízení jakosti, 
vydávání vlastních odborných publikací zam�� ených na bankovnictví a finan� nictví 
a organizace konferencí, kurz	  a seminá�	 , byly zam�� eny na zvyšování znalostí pracovník	  
nejenom v bankovnictví a finan� nictví, ale i v dalších oblastech. BI rovn� � dále pokra� oval 
v udr�ování mezinárodních vztah	  zalo�ených svým p�edch	 dcem, které byly p�edevším 
orientovány na ú� ast v programu PHARE. 

Vzhledem k trvalé pot�eb�  systematicky budovat co mo�no nejvyšší systémové vzd� lávání 
zejména v bankovní oblasti, kterou se �ádná vysoká škola v � eské republice nezabývala, 
zalo�il BI v roce 1999 svoji vlastní vysokou školu s názvem Bankovní institut vysoká škola 
(dále nazývanou pouze "BIVŠ"), která byla jeho nedílnou sou� ástí. 
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BIVŠ byla akreditována Ministerstvem školství, mláde�e a t� lovýchovy � eské republiky 
v roce 1999 jako první soukromá vysoká škola a zahájila svoji � innost zavedením 
bakalá�ského studijního programu „Bankovnictví“ se studijním oborem „Bankovní 
management“ v akademickém roce 1999/2000. Dalšími � innostmi BIVŠ byla organizace 
celo�ivotního vzd� lávání a výzkumná a vývojová � innost. 

B� hem akademického roku 1999/2000 p�ebírala BIVŠ postupn�  všechny zbývající � innosti BI 
v restrukturované form� , a� posléze byla zbývající � ást BI transformována do BIVŠ 
jednomyslným rozhodnutím jeho akcioná�	  a sou� asn�  stejným rozhodnutí se BIVŠ stala 
právním nástupcem BI rovn� � ve form�  akciové spole� nosti. 

V roce 2001 vstoupila do BIVŠ n� mecká vzd� lávací spole� nost holdingového typu COGNOS 
AG a tím se BIVŠ stala první soukromou vysokou školou v � eské republice se strategickým 
zahrani� ním partnerem. 

Uvedená skute� nost obohatila nabídku vysoké školy, zp�ístupnila ji zahrani� ní know-how a 
zapojila do systému partnerských institucí v rámci holdingu a tím dodala BIVŠ mezinárodní 
charakter. 

� innostmi BIVŠ jsou v sou� asné dob�  bakalá�ský studijní program „Bankovnictví“ se 
studijními obory „Bankovní management“, „Pojiš
 ovnictví“, „Informa� ní technologie“, 
„Elektronické obchodování“, „Oce� ování majetku“ a „Právní administrativa v podnikatelské 
sfé�e“, programy celo�ivotního vzd� lávání, vydávání odborných knih a u� ebnic v� etn�  
� innosti vlastní knihovny, certifikace pracovník	  a certifikace systém	  �ízení jakosti  
a organizace odborných kurz	 , seminá�	  a konferencí. Mezi � innosti BIVŠ p�irozen�  pat�í její 
mezinárodní vztahy, v� decko-výzkumná a vývojová � innost a neustálá pé� e o její další 
rozvoj. 

V prosinci roku 2004 byla BIVŠ ud� lena akreditace pro výuku studijních obor	  Bankovní 
management, Informa� ní technologie a Oce� ování majetku pod studijním programem 
Bankovnictví v ruském jazyce v prezen� ní form� . 

Na základ�  získané akreditace pro navazující magisterské studium obor	  „Finance“  
a „Informa� ní technologie a management“ škola otev�ela dvouleté navazující magisterské 
studium. 
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2 Organiza� ní schéma vysoké školy 
2.1 Struktura BIVŠ 
 

BIVŠ Praha není rozd� lena na fakulty. BIVŠ má 10 kateder (Katedra matematiky a statistiky, 
Katedra ekonomických a sociálních v� d, Katedra jazyk	 , Katedra managementu firem a 
institucí, Katedra pojiš
 ovnictví, Katedra finan� ních obchod	 , Katedra financí a ú� etnictví, 
Katedra informa� ních technologií a elektronického obchodování, Katedra práva, Katedra 
oce� ování majetku). Katedry zajiš
 ují výuku nejen v bakalá�ském a návazujícím 
magisterském studijním programu, ale také v programech celo�ivotního vzd� lávání. Dále 
katedry realizují výzkumnou a vývojovou � innost školy. 

 

Krom�  kateder a rektorátu má BIVŠ ješt�  n� kolik dalších odd� lení. Jsou to odd� lení pro 
certifikaci pracovník	  a systém	  �ízení jakosti, odd� lení konferen� ních a vzd� lávacích slu�eb, 
knihovna, odbor ekonomicko správní, studijní odd� lení a marketingové odd� lení. 

 

Organiza� ní schéma BIVŠ je uvedeno na stran�  8. 
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2.2 Organiza� ní schéma (BIVŠ) 
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3 Orgány BIVŠ 
3.1 Organizace BIVŠ 
P�edsedou p�edstavenstva a generálním �editelem spole� nosti je RSDr. Miroslav Dole�al. 

V � ele Bankovního institutu vysoké školy je rektor, který �ídí pedagogickou a v� deckou 
� innost školy. Zástupcem rektora pro jednotlivé úseky jeho � innosti je prorektor. 

rektor Doc. RNDr. František Jirásek, DrSc. 

sekretariát rektora  Ivana Christová 

prorektor  Doc. Ing. Miroslav Flaška, CSc. 

prorektor PhDr. Karel Preuss, CSc. 

3.2 Kolegium rektora 
Kolegium rektora je jeho poradním a výkonným orgánem, zejména pro operativní �ízení 
školy. � leny Kolegia jsou: 

Doc. RNDr. František Jirásek, DrSc. rektor 

Doc. Ing. Miroslav Flaška, CSc. prorektor 

Ing. Vladimír Beneš vedoucí katedry informa� ních technologií 
a elektronického obchodování 

PhDr. Jana Miedzgová, CSc. vedoucí katedry jazyk�  

PhDr. Karel Preuss, CSc. prorektor 

3.3 Akademická rada 
Akademická rada je poradním orgánem rektora, který se vyjad�uje ke všem strategickým 
otázkám � innosti školy. P�edsedou Akademické rady je rektor. � leny Akademické rady jsou: 

Doc. Ing. Zden� k Antoš, CSc. Ministerstvo školství, mláde�e a t� lovýchovy 

Doc. RNDr. Josef Benda, CSc. Bankovní institut vysoká škola 

Ing. Tomáš Dub Parlament � R 

Doc. Ing. Miroslav Flaška, CSc. Bankovní institut vysoká škola 

Prof. Ing. Kamil Janá� ek, CSc. Komer� ní banka, a.s. 

Doc. RNDr. František Jirásek, DrSc. Bankovní institut vysoká škola 

PhDr. Ivana Ku� erová Starostka m� stské � ásti Praha 7 

Prof. RNDr. Ivan Mezník, CSc. VUT Brno, Fakulta podnikatelská 

Ing. Jaroslav Novotný RAK CZ, a.s. 

Ing. Jaroslav Pe� enka Pod� bradka, a.s. 

Ing. Zbyn� k Smejkal A – Consult plus 

Ing. Milan Straka Tekona, a.s. 

Ing. Jan Velek Bankovní asociace 

Prof. JUDr. František Vencovský VŠE, Fakulta financí a ú� etnictví 
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3.4 Studijní odd� lení 

Vedoucí studijního odd� lení 
Dana Jordáková 
 

Bakalá� ské studium 

Studijní obor: Bankovní management, Pojiš� ovnictví 

Hana Dole�alová 

 

Studijní obor: Elektronické obchodování, Informa� ní technologie, 
Oce� ování majetku, Právní administrativa v podnikatelské sfé� e 

Marcela Löffelmannová 

 

Magisterské studium 

Studijní obor: Finance 
PhDr. Jitka Kotrbatá  

Studijní obor: Informa� ní technologie a management 
PhDr. Jitka Kotrbatá 
 

Celo�ivotní vzd� lávání 

Studijní obor: Bankovnictví, Informa� ní technologie, Pojiš� ovnictví 

V� ra Pacíková 
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3.6 Katedry BIVŠ 

3.6.1 K 101  Katedra matematiky a statistiky 

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Matematika, Pojistná matematika, Finan� ní matematika, Statistika, 
Pravd� podobnost a statistika, Statistické metody 

Pedagogická � innost katedry je zam�� ena v bakalá�ském studiu (1. ro� ník) a navazujícím 
magisterském studiu (1. ro� ník) na výchovu student	  k matematickému a zejména logickému 
uva�ování a zvládnutí základních pojm	  a postup	  z oblasti matematiky, finan� ní matematiky 
a statistiky. 

Ve v� deckovýzkumné práci se pracovníci katedry v� nují aktuálním otázkám výuky 
matematických p�edm� t	  zejména v souvislosti s mo�nostmi praktické aplikace t� chto 
p�edm� t	  a zavád� ním moderních vyu� ovacích metod a postup	 . 

 

3.6.2 K 102  Katedra práva 

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Základy práva, Teorie práva a státov� da, Ústavní právo, D� jiny práva, Ob� anské právo, 
Obchodní právo, Pracovní právo, Správní právo, Trestní právo, Finan� ní právo, Právní 
základy finan� ních slu�eb, Právo v pojiš
 ovnictví, Právo a elektronický obchod, Pr	 myslové 
vlastnictví a licence p�i podnikání, Právo sociálního zabezpe� ení a zdravotního pojišt� ní, 
Mezinárodní právo a vztahy, Právo a ekonomické základy EU, Právní základy a p�edpisy 
oce� ování, Agenda a jednání s klientem 

Pedagogická � innost katedry je zam�� ena na výuku právních disciplin. D	 raz je kladen na 
základní právní otázky, s nimi� se mohou absolventi setkat v bankovních a ostatních 
finan� ních � innostech a jsou poskytovány základní informace o mezních hodnotách, které 
volné h�e tr�ních sil ve finan� ní oblasti klade � eský právní �ád. 

V oblasti v� decko-výzkumné � innosti se pracovníci katedry podílejí na realizaci grantových 
úkol	  GA� R, MŠMT � R aj. 

 

3.6.3 K 103  Katedra ekonomických a sociálních v� d 

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Základy ekonomie, Makroekonomie, Mikroekonomie, Hospodá�ská politika, Psychologie, 
Sociologie, V� da a poznávání sociáln�  ekonomických proces	 , Ekonomické základy evropské 
integrace, Vnit�ní trh EU, Úvod do bankovnictví 

Pedagogická � innost katedry je zacílena na poskytnutí obecn�  teoretických poznatk	  
nezbytných pro studium odborných p�edm� t	  a dosa�ení programovaného profilu absolventa. 

Ve v� deckovýzkumné � innosti se pracovníci katedry v� nují tematickým okruh	 m relevantním 
pro interdisciplinární pochopení vývojových tendencí ve sv� tové ekonomice, v mezinárodní 
integraci národních ekonomik a na finan� ních trzích. 
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3.6.4 K 104  Katedra managementu firem a institucí 

Zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Management, Krizový management, Dovednosti a image mana�era, Mana�erská informatika, 
Bezpe� nost podnikání a ochrana dat, � ízení lidských zdroj	 , Zahrani� ní obchod, Podniková 
ekonomika, Financování podniku, Organizace a �ízení firmy, Firemní kultura a etické kodexy, 
Marketing slu�eb, Bankovní strategie, Finan� ní �ízení a investi� ní rozhodování, Jednání 
s klientem, � ízení kvality 

Katedra je ve své pedagogické práci zam�� ena na p�ípravu kvalifikovaných odborník	  pro 
bankovnictví, finan� ní sféru, podniky i instituce v oblasti �ízení a ekonomiky. P�ipravuje 
rovn� � podmínky pro zahájení distan� ního studia s vyu�itím moderních technologií. 
V� deckovýzkumná � innost katedry je zam�� ena na oblasti vytvá�ení a hodnocení 
ekonomických strategií, � ízení lidských zdroj	 , ekonomických informací a finan� ní analýzy. 
 

3.6.5 K 105  Katedra pojiš� ovnictví 

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Úvod do pojiš
 ovnictví, Pojiš
 ovnictví, Obchodní � innost pojiš
 oven, Bankopojišt� ní 
a finan� ní slu�by, Systematika pojistných produkt	 , Marketingové dovednosti a znalosti 
v pojiš
 ovnictví, Informa� ní výstupy pojiš
 oven, Risk management v pojiš
 ovnictví, 
Organizace a �ízení pojiš
 ovny a firmy, Organiza� ní a informa� ní strategie 

Pedagogická � innost katedry je zam�� ena na p�ípravu kvalifikovaných odborník	  pro 
pojiš
 ovnictví a finan� ní sféru v oblasti teoretického základu v návaznosti na aplikace 
v prost�edí pojistného trhu � R a jednotného trhu ES. 

Ve v� deckovýzkumné práci se pracovníci katedry v� nují problematice pojistných 
a finan� ních trh	 , otázkám zajišt� ní a novým sm� r	 m v oblasti bankopojišt� ní. 

 

3.6.6 K 106  Katedra financí a ú� etnictví 

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Finan� ní analýza, Ve�ejné finance, Finance a hospoda�ení územní samosprávy, Da� ový 
systém, Da� ová teorie a politika, Základy ú� etnictví, Ú� etnictví, Ú� etnictví finan� ních 
institucí, Nákladové ú� etnictví, M� nová politika a analýza 

Pedagogická � innost katedry je zam�� ena na postupné oz�ejmování d	 vod	  existence 
jednotlivých ú� t	  v ú� tové osnov�  a poznávání hlubších souvislostí mezi ú� etnictvím 
a ostatními ekonomickými disciplínami. Studenti se té� seznamují s teorií a politikami 
da� ových soustav s ohledem na metodiku EU. 

Ve v� deckovýzkumné práci se pracovníci katedry v� nují zejména analýzám da� ových soustav 
a jejich dopadu na finan� ní situaci podnik	  i státu. 
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3.6.7 K 107  Katedra finan� ních obchod�  

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Finan� ní trhy, Mezinárodní finan� ní trhy, Kapitálový a derivátový trh, Kolektivní investování, 
Bankovnictví, Úv� rové obchody, Devizové obchody, Platební styk, Specializované 
bankovnictví, Mezinárodní bankovnictví, Regulace � innosti bank, Finan� ní �ízení bank 

Pedagogická � innost katedry je zam�� ena na výuku bankovnictví (struktury bankovního 
sektoru a funkcí/úloh a jeho sou� ástí, tj. � NB, obchodních bank atd.), základních bankovních 
obchod	  (platební styk, vkladové a úv� rové produkty atd.) a specializovaných obor	 , 
souvisejících s obchodní � inností bank (nap�. kolektivní investování). Katedra se zam�� uje 
také na výklad vybraných problém	  bankovnictví zemí EU (EMU) a jejich dopad 
na bankovní obchody na území � R. 

Ve v� deckovýzkumné práci se pracovníci katedry v� nují aktuálním otázkám teorie a praxe 
bankovních obchod	 . 

 

3.6.8 K 108  Katedra informa� ních technologií a elektronického obchodování 

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Základy informatiky, Informa� ní systémy a jejich �ízení, Výpo� etní technika, Technická 
infrastruktura a sí
 ové technologie, Techniky a metody modelování po�adavk	 , Organiza� ní a 
informa� ní strategie, Vývoj informa� ních systém	 , Plánování a �ízení projekt	  IS, Databáze, 
Analýza dat a modelování, � ízení kvality (audit) informa� ních systém	 , Správa a �ízení 
informa� ních systém	 , Bankovnictví tradi� ní a elektronické, Elektronický platební styk, 
Tvorba strategie elektronického podnikání, Obchodní modely ve sv� t�  Internetu, Technologie 
pro elektronický obchod, Obchodní firma na Internetu 

Pedagogická � innost katedry je zam�� ena v základním studiu (1. ro� ník všech obor	 ) na práci 
s PC a na seznámení se se základním u�ivatelským software. 

Ve vyšších ro� nících a v jednotlivých specializacích studijních obor	  jsou p�ednášeny 
p�edm� ty týkající se oblastí úzce spjatých s tématikou informa� ních technologií 
a elektronického obchodování. 

Ve v� deckovýzkumné práci se pracovníci katedry v� nují aktuálním otázkám teorie a praxe 
v oblasti informa� ních technologií. 
 

3.6.9 K 109  Katedra oce� ování majetku 

Zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Pozemní stavitelství, D� jiny architektury, Územní plánování, Zem� m�� i� ství a katastr 
nemovitostí, Tvorba �ivotního prost�edí, Rekonstrukce a modernizace staveb, Technické 
za�ízení budov, Stavební konstrukce a materiály, Metody oce� ování, Oce� ování hmotného 
majetku, Oce� ování podnik	  

Pedagogická � innost katedry navazuje na p�edm� ty teoretického základu v prvním ro� níku 
studia a ve vyšších ro� nících bakalá�ského studia se zam�� uje jednak na technické p�edm� ty 
související s jednotlivými typy oce� ovaného majetku, jednak na metody jeho ocen� ní. 
P�edm� tem výuky je jak ocen� ní podle stávajících cenových p�edpis	 , tak ocen� ní dle tr�ních 
princip	 . Vzhledem k profilaci Bankovního institutu vysoké školy je výuka zam�� ena 
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i na pot�eby oce� ování pro bankovní sektor. Nedílnou sou� ástí výuky jsou 
i praktická cvi� ení. 

Ve v� deckovýzkumné práci se pracovníci katedry v� nují zejména analýze a aplikaci nových 
metod oce� ování majetku na tr�ních principech. Sou� ástí v� deckovýzkumné práce je 
i spolupráce se zahrani� ními a mezinárodními institucemi, které se zabývají touto tématikou. 
 

3.6.10 K 110  Katedra jazyk�  

Katedra zajiš�uje výuku t� chto p� edm� t� : 

Angli� tina, Bankovní angli� tina, Angli� tina pro IT, Právní angli� tina, 
N� m� ina, Bankovní n� m� ina, Právní n� m� ina 

Druhý povinn�  volitelný jazyk (n� m� ina, angli� tina, špan� lština, francouzština, ruština) 

Pedagogická � innost katedry je rozd� lena do t�í stup�	 . V prvním ro� níku bakalá�ského studia 
studenti zkouškou uzavírají všeobecnou výuku prvního cizího jazyka. Ve druhém a t�etím 
ro� níku probíhají t� i semestry výuky odborného jazyka: bankovní angli� tina nebo n� m� ina, 
angli� tina pro IT a právní angli� tina a právní n� m� ina. V navazujícím magisterském studiu 
vyu� uje katedra cizí jazyk v širším obchodním kontextu, a to studenty prvního ro� níku. 

Všeobecná výuka druhého cizího jazyka probíhá v prvních dvou ro� nících bakalá�ského 
studia. 

Pracovníci katedry pracují na tvorb�  u� ebních pom	 cek a dopl� kových materiál	 . 
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3.7 Pedagogi� tí pracovníci školy 
 
Doc. JUDr. PhDr. Karolína Adamová, CSc. 
Ing. Dagmar Bardová 
PhDr. Alena Bártová 
JUDr. David Bauer 
Ing. Libuše B� lostíková 
Doc. RNDr. Josef Benda, CSc. 
Nataša Bendová, prom. ped. 
Ing. Vladimír Beneš 
Doc. RNDr. Václav Bezvoda, DrSc. 
Ing. Karel Cekota 
Ing. Helena Cetlová 
Doc. Ing. Eva � ernohlávková, CSc. 
Ing. Josef � erný 
Ing. Petr � ihák 
Prof. Ing. Jaroslav Da� hel, CSc. 
Doc. Ing. Ji�í D� dina, CSc. 
Ing. Karel Fantyš, CSc. 
PhDr. Bohumír Fiala 
Mgr. Helena Fikarová 
RNDr. Adolf Filá� ek, CSc. 
Doc. Ing. Miroslav Flaška, CSc. 
Ing. Ji�í Francek 
Doc. Ing. Václav Hájek 
Ing. Jaroslav Hanousek, CSc. 
PhDr. Marie Hanzlíková 
PhDr. Stanislav Horák, CSc. 
Doc. Ing. Stanislav Horný, CSc. 
Ing. Marie Houšková, CSc. 
Ing. Milan Huml, CSc. 
Ing. Dušan Chlapek 
Ing. Pavel Jakub	 v 
Dr. Ivan Jandejsek 
Doc. Ing. Vlastimil Jáneš, CSc. 
Doc. PhDr. Mária Jánešová, CSc. 
Ing. Jan Jareš 
Doc. Ing. Josef Jílek, CSc. 
PhDr. František Jirásek, CSc. 
Doc. RNDr. František Jirásek, DrSc. 
Prof. Ing. Tibor Jirges, CSc. 
Ing. Zbyn� k Kalabis 
Mgr. Ilona Kalinová 
JUDr. Miluše Kalinová 
Prof. Ing. arch. Karel Kibic, DrSc. 
Ing. Vladimír Klimeš, CSc. 
Mgr. Alena Klumparová 
Ing. Miroslav Knápek 
Doc. Ing. Jitka Koderová, CSc. 

JUDr. Kristina Koldinská, Ph.D. 
JUDr. Helena Kolmanová 
PhDr. Adriena Krásová 
Prof. PhDr. Oskar Krej� í, CSc. 
PhDr. Vladimíra Kreuzerová 
PhDr. Eva K�ehlíková 
Doc. Dr. Ing. Václav Liška 
Ing. Lubomír Lízal, Ph.D. 
Ing. Miloslav Lorenc 
JUDr. Ing. Mgr. Libor Lukášek 
PhDr. Helena Machálková 
Doc. Ing.arch. Karel Maier, CSc. 
Doc. Ing. Jana Marková, CSc. 
Mgr. Lenka Mašindová 
Doc. Ing. Eduard Mazák, CSc. 
Prof. Ing. Josef Michálek, CSc. 
Doc. Ing. Bohumil Miniberger, CSc. 
PhDr. Jana Miedzgová, CSc. 
Ing. Hynek Mlyná�ík 
Ing. Milada Najvárková 
Doc. Ing. Lidmila N� mcová, CSc. 
Ing. Tomáš Nidetzký 
Ing. Lud� k Novák 
Doc. Ing. Lud� k Novák, CSc. 
Ing. Jakub Novotný 
Mgr. Radka Opltová 
Ing. Petr Ort, Ph.D. 
Doc. Ing. Karel Pape�, CSc. 
Ing. Lenka Pa�ízková 
Ing. Jaromír Pátík 
Doc. Ing. František Pavelka, CSc. 
Ing. Karel Pejchar 
Ing. René Piták 
Prof. Ing. Zbyn� k Pitra, DrSc. 
Prof. Ing. Bo�ena Plchová, CSc. 
PhDr. Jana Poláková 
Ing. Antonín Pospíchal 
PhDr. Zdenka Pošvicová 
PhDr. Karel Preuss, CSc. 
RNDr. Jarmila Radová 
Doc. Ing. Karel Richta, CSc. 
Doc. Ing. Pavel Rohon, CSc. 
JUDr. Aleš Rozehnal, Ph.D. 
Doc. Ing. Václav � epa, CSc. 
Doc. Ing. Alexej Sato, CSc. 
JUDr. Ing. Otakar Schlossberger 

Doc. Ing.Václav Skurovec, CSc. 



Výro� ní zpráva BIVŠ Orgány BIVŠ 

Bankovní institut vysoká škola 16 

Ing. Zbyn� k Smejkal 
Ing. Marcela Soldánová 
Ing. Ev�en Sýkora, CSc. 
PhDr. Ji�í Sommer, CSc. 
Doc. JUDr. Michal Spirit, CSc. 
Prof. Ing. Eduard Stehlík, CSc. 
Ing. Helena S	 vová, CSc. 
Ing. Jaroslav Sýkora, CSc. 
Ing. Olga Šeflová 
PhDr. Ji�í Šlédr 
RNDr. Eduard Špa� ek 
PhDr. Lubomír Taišl 
Dr. Mgr. Ji�í Taišl 

PhDr. Iva Ullrichová 
JUDr. Marie Vanduchová, CSc. 
PhDr. Jarmila Vaníková 
Ing. Jan Velek 
Prof. JUDr. František Vencovský 
RNDr. Ivan Veverka, CSc. 
Doc. Ing. Josef Vl� ek, CSc. 
Ing. Jan Vlk 
Prof. Ing. Ji�í Vo�íšek, CSc. 
Ing. František Záhlava, DrSc. 
Ing. Petr Zahradník, MSc. 
Ing. Kamil Ziegler 
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4 Studijní a pedagogická � innost 
4.1 Studijní programy a studijní obory 
V roce 2004 uskute�� ovala BIVŠ vzd� lávání formou vysokoškolského (bakalá�ského 
a navazujícího magisterského) studia a program	  celo�ivotního vzd� lávání. 

 

Tabulka � . 1 

Studijní programy a studijní obory soukromé vysoké školy 

 

Typ studijního programu, po� et studijních obor�  
a forma studia 

bakalá� ský návazný magisterský 
Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 6 6 - - 

Ekonomika a management - - 2 2 

Celkem studijních program�  1 1 2 2 

Celkem studijních obor�  ve všech studijních programech 6 6 2 2 

 

1) Pokud je akreditace ud� lena pro prezen� ní i kombinovanou formu, vypl� uje se po� et obor�  v obou sloupcích 
p� íslušného studijního programu. 

2) PF = prezen� ní forma studia, KF = kombinovaná forma studia. 

 

4.2 Zájem o studium na vysoké škole 

Tabulka � . 2 

Zájem uchaze��  o studium na soukromé vysoké škole 

Po� et 

Název studijního programu 
podaných p� ihlášek 

1) 

p� ihlášených 

2) 

k p� ijetí 

3) 

p� ijatých 

4) 

zapsaných 

5) 

Bankovnictví 1416 1416 1382 1382 1279 

Celkem 1416 1416 1382 1382 1279 

1) Po� et všech p� ihlášek, je� SVŠ obdr�ela. 
2) Po� et uchaze�� , kte� í se podrobili p� ijímacímu � ízení. 
3) Po� et všech SVŠ kladn�  vy� ízených p� ihlášek. 
4) Po� et p� ijatých uchaze�� . Údaj vyjad�uje po� et fyzických osob. 
5) Po� et p� ijatých uchaze�� , kte� í se zapsali ke studiu. Údaj vyjad�uje po� et fyzických osob. 
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4.3 Po� ty student�  
Tabulka � . 3 

Po� et student�  soukromé vysoké školy 

Celkový po� et student�  ve studijním programu 1) 

bakalá� ském navazujícím magisterském Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 152 1629 - - 

Ekonomika a management - - 35 233 

Celkem  152 1629 35 233 

1) Uvést kolik student�  (� eských + zahrani� ních) studuje v prezen� ní a kolik v kombinované form�  studia. 

 

4.4 Po� ty zahrani� ních student�  
Tabulka � . 4 

Po� et zahrani� ních student�  soukromé vysoké školy 

Po� et student�  ve studijním programu  

bakalá� ském navazujícím magisterském Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 22 882 - - 

Ekonomika a management - - 7 2 

Celkem  22 882 7 2 

1) Uvést kolik zahrani� ních student�  studuje v prezen� ní a kolik v kombinované form�  studia. 
2) Uvést státní p� íslušnost zahrani� ních student�  studujících v prezen� ní a v kombinované form�  studia. 

 

Tabulka � . 5 

Po� et zahrani� ních student�  a zahrani� ních absolvent�  soukromé vysoké školy 
podle státní p� íslušnosti 

Stát Slovenská republika Ukrajina Vietnam Turkmenistán Kapverdy 

Po� et zahrani� ních student�  865 12 1 1 1 

Po� et zahrani� ních absolvent�  0 0 0 0 1 

 

Stát B� loruská republika Ma	 arsko RSFR Uzbekistán Kazašská rep. 

Po� et zahrani� ních student�  1 1 10 7 3 

Po� et zahrani� ních absolvent�  0 0 2 0 0 
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4.5 Po� et absolvent�  
Tabulka � . 6 

Po� et absolvent�  soukromé vysoké školy 

Po� et absolvent�  ve studijním programu 

bakalá� ském navazujícím magisterském Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 37 120 - - 

Ekonomika a management - - 0 0 

Celkem  37 120 0 0 

1) Uvést kolik absolvent�  (� eských + zahrani� ních) úsp� šn�  zakon� ilo studium v prezen� ní a kolik 
v kombinované form�  studia. 

 

4.6 Po� et zahrani� ních absolvent�  
Tabulka � . 7 

Po� et zahrani� ních absolvent�  vysoké školy 

Po� et zahrani� ních absolvent�  ve studijním programu 

bakalá� ském navazujícím magisterském Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 3 0 0 0 

Celkem  3 0 0 0 

1) Uvést kolik zahrani� ních absolvent�  úsp� šn�  zakon� ilo studium v prezen� ní a kolik 
v kombinované form�  studia. 

2) Uvést státní p� íslušnost zahrani� ních absolvent�  studujících v prezen� ní a v kombinované form�  studia. 

 

4.7 Studijní neúsp� šnost (� eských) student�  
Tabulka � . 8 

Po� et neúsp� šných student�  vysoké školy 

Po� et neúsp� šných student�  ve studijním programu 

bakalá� ském navazujícím magisterském Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 19 67 - - 

Ekonomika a management - - 1 12 

Celkem 19 67 1 12 

1) Uvést, kolik � eských student�  bylo neúsp� šných b� hem studia v roce 2003 a doplnit v textu hlavní d� vody 
studijní neúsp� šnosti (pokud jsou známy). 
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4.8 Studijní neúsp� šnost (zahrani� ních) student�  
Tabulka � . 9 

Po� et neúsp� šných zahrani� ních student�  vysoké školy 

Po� et neúsp� šných zahrani� ních student�  

ve studijním programu 1) 

bakalá� ském navazujícím 
magisterském 

Název studijního programu 

PF KF PF KF 

Bankovnictví 5 13 - - 

Ekonomika a management - - 0 0 

Celkem  5 13 0 0 

 

1) Uvést kolik neúsp� šných zahrani� ních student�  ukon� ilo v roce 2003 p�ed� asn�  studium 
v prezen� ní a kolik v kombinované form�  studia a doplnit v textu údaje o státní p� íslušnost neúsp� šných 
zahrani� ních student� . 
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4.9 Vyu�ívání kreditního systému na vysoké škole, typ kreditního systému 

4.9.1 Úvod 

Na BIVŠ je p�ipraven kreditní systém, s jeho� zavedením se po� ítá od akademického roku 
2006/2007. Cílem p�ipravovaného kreditního systému je umo�nit student	 m do zna� né míry 
samostatn�  rozhodovat o své studijní zát� �i, volit rytmus i obsah svého studia, prohlubovat 
znalosti ve svém zvoleném oboru, ale i rozši�ovat svoji specializaci. Kreditní systém bude 
realizován ve všech oborech a ro� nících bakalá�ského i magisterského studia, a to v obou jeho 
formách. Akademický rok 2005/2006 bude ov�� ovacím rokem pro posuzování a hodnocení 
zavád� ní tohoto systému jako p�edpoklad k jeho celkové realizaci. 

Základní principy kreditního systému spo� ívají v tom, �e: 

a) všechny p�edm� ty jsou ohodnoceny ur� itým po� tem kredit	  

b) podmínkou uzav�ení studia je získání p�edepsaného po� tu kredit	  v p�edepsané 
skladb�  (tj. za p�edm� ty povinné, povinn�  volitelné a výb� rové) a slo�ení 
p�edepsaných zkoušek do doby dané maximální dobou studia 

 

Typ studijního programu Titul Standardní doba Minimální po � et kredit�  

magisterský (navazující na Bc.) Ing. 2 roky 120 

bakalá�ský Bc. 3 roky 180 

 

Ka�dý p�edm� t je ohodnocen ur� itým po� tem kredit	 , které vyjad�ují míru náro� nosti 
p�edm� t	 . Tyto kredity student získá absolvováním p�edm� tu, tj. spln� ním všech podmínek, 
které katedra p�edepsala pro ukon� ení p�edm� tu. 

 

4.9.2 Typ kreditního systému 

Hlavní zásady uplatn� né v kreditním ohodnocení p�edm� t	  bakalá�ského a navazujícího 
magisterského studia BIVŠ vycházejí z Bolo� ské deklarace – Europe Credit Transfer System 
(ECTS). Tento systém usnad� uje mobilitu student	  zahrani� ních nebo z jiných � eských 
vysokých škol a mo�nost p�enosu studijních plán	  a následn�  i výsledk	 . 

 

Uplatn� né hlavní zásady ECTS 

·  Kurzem se rozumí p�ednáška, cvi� ení, seminá�, seminární práce, projek� ní úkol, 
pr	 myslová praxe atd. 

·  P�id� lované EC nevyjad�ují absolutní studijní zát� �, ale udávají, jaký podíl z celkové 
studijní zát� �e za semestr � i ro� ník ten který kurz p�edstavuje. 

·  Podle ECTS � iní hodnota EC za ka�dý ro� ník 60, tedy za ka�dý semestr 30 EC. Tyto 
hodnoty je t�eba bezpodmíne� n�  dodr�et. 

·  Stanovování EC pro konkrétní kurzy odlišuje jednotlivé typy kurz	  (nap�. EC pro 
cvi� ení jsou hodnocena polovinou ve srovnání s EC pro p�ednášky). 

·  M	 �e se stát, �e p�id� lení EC pro dva r	 zné kurzy v r	 zných semestrech p�ibli�n �  
o stejné studijní náro� nosti se mohou lišit. To je dáno tím, �e ne všechny semestry 
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jsou studijn�  stejn�  náro� né, a tak hodnota EC kurzu, za�azeného v náro� n� jším 
semestru, bude menší. 

·  Hodnoty EC za úsp� šné absolvování kurz	  (zkoušky, zápo� ty, záv� re� né zkoušky 
atd.) se nep�id� lují a jsou zahrnuty v EC jednotlivých kurz	 . 

 

4.10 Mo�nost studia handicapovaných uchaze��  
Mo�nost studia handicapovaných uchaze�	  na BIVŠ je omezena, škola nemá bezbariérový 
p�ístup. Na škole ovšem mohou studovat nap�. sluchov�  posti�ení uchaze� i (u�ívající 
sluchadla) nebo poslucha� i, jejich� t � lesné posti�ení neomezuje vstup a pohyb v prostorách 
školy. 

 

4.11 Uskute�� ování studijního programu v cizím jazyce 
Ve sledovaném období neprobíhala výuka �ádného studijního programu v cizím jazyce. 

 

4.12 Uskute�� ované programy celo�ivotního vzd� lávání 

4.12.1 Studium bankovnictví 

Studium bankovnictví (dále jen SB) je nejrozší�en� jším typem rekvalifika� ního studia C�V 
organizovaného BIVŠ. Bylo zahájeno v r. 1995. O toto studium je vzhledem k jeho 
charakteru a zam�� ení zna� ný zájem, zejména ze strany pracovník	  bankovní a finan� ní sféry, 
ale i jejich zam� stnavatelských organizací. 

Cílem SB je získání základních znalostí o hlavních � innostech v oblasti bankovnictví 
a finan� ní sféry. Toto studium rozší�í v� domosti pot�ebné v bankovní praxi a dovede studenta 
na odpovídající úrove�  k pochopení � innosti banky jako komer� ní organizace. 

4.12.2 Studium informa� ních technologií 

Studium informa� ních technologií (dále jen SIT) p�edstavuje rekvalifika� ní studium, které 
není typicky orientováno pouze na oblast bankovnictví a finan� ní sféry. Bylo zahájeno v r. 
1996. SIT je zam�� eno jednak na profesní p�ípravu pracovník	 , kte�í zajiš
 ují provoz a správu 
informa� ních systém	 , jednak na p�ípravu kvalifikovaných u�ivatel	 , 
tj. pracovník	 , kte�í nejsou specialisty v oblasti informatiky, ale jsou ve výkonné nebo 
mana�erské roli za zpracování informací odpov� dni. 

Od akademického roku 1999/2000 probíhá SIT podle nového, aktualizovaného programu, na 
jeho� p�íprav�  se podíleli špi� koví odborníci z oblasti informatiky, výpo� etní techniky 
a informa� ních technologií. 

4.12.3 Studium pojiš� ovnictví 

Vzd� lávací projekt má sv	 j metodický i obsahový základ v akreditovaném bakalá�ském 
studijním programu Pojiš
 ovnictví, jeho� studium bylo na BIVŠ zahájeno v rámci programu 
Bankovnictví v akademickém roce 2002/2003. Je ur� eno p�edevším pro pracovníky 
v pojiš
 ovnictví a finan� ní sfé�e. Studium je orientováno na rekvalifikaci sou� asných resp. 
kvalifikaci nových pracovník	  pojiš
 ovnictví a finan� ní sféry. Absolventi by m� li být schopni 
orientovat se v sou� asných tendencích vývoje pojistného trhu a pojiš
 ovnictví v � R a EU, 
v� etn�  jejich právního zakotvení. 
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4.12.4 Další typy celo�ivotního vzd� lávání 

Vedle rekvalifika� ního studia nabízí Bankovní institut vysoká škola v rámci celo�ivotního 
vzd� lávání další mo�nosti specializovaného vícesemestrálního studia zam�� eného na oblast 
oce� ování movitého a nemovitého majetku a oce� ování podnik	  a vedle toho nabízí studium 
s výrazným podílem právní problematiky. 

4.12.5 Právo a školský management 

Studium práva a školského managementu p�edstavuje specializované � ty�semestrální studium 
orientované na problematiku �ízení škol, školských a p�edškolních za�ízení v � R, p�i� em� 
od 1. 1. 2003 mají všechna tato za�ízení ze zákona právní subjektivitu. 

4.12.6 Pracovní právo a zam� stnavatel 

Toto studium p�edstavuje specializované dvousemestrální studium orientované na 
problematiku právní úpravy personálního �ízení v dob�  harmonizace našeho pracovního práva 
s právem Evropské unie. Je ur� eno statutárním orgán	 m podnik	 , státních orgán	  a organizací 
soukromým zam� stnavatel	 m, jejich personálním zástupc	 m, zam� stnanc	 m personálních 
odd� lení apod. 

4.12.7 Asistent malé a st� ední firmy s právním minimem 

Cílem kurzu je p�ipravit ú� astníky jako kvalifikované odborníky v oblasti aplikací práva 
v podnikatelské sfé�e. P�íprava je vedena tak, aby ú� astníci získali ucelené právní a relevantní 
ekonomické znalosti v široké oblasti legislativy týkající se podnikatelských subjekt	   
a sou� asn�  se seznámili se základy psychologie, personálního managementu a výpo� etní 
techniky. 

 



Výro� ní zpráva BIVŠ Výzkumná � innost 

Bankovní institut vysoká škola 24 

5 V� decko-výzkumná a vývojová � innost 
 

Cíle v� decko-výzkumné a vývojové � innosti jsou determinovány po�adavky pln� ní 
strategického spojení BIVŠ s institucemi finan� ního systému. Základním úkolem je 
systematické vytvá� ení a poskytování uceleného poznatkového fondu o finan� ních slu�bách  
a relevantních ekonomických a právních znalostí v rovin�  teoretických a praktických poznatk�  
ur� ených pro studium a aktivity finan� ních institucí. 

Pln� ní tohoto úkolu se zakládá na shroma�� ování a vyhodnocování zahrani� ních 
a tuzemských poznatk	  z oblasti teorie a praxe, na vyhodnocování vývojových tendencí 
a zpracování informací, které jsou cenné pro rozvíjení aktivit finan� ních institucí. Takto 
profilovaná � innost klade nároky zejména na racionální cílení výzkumu a vývoje pro 
aplika� ní pot�eby. 

Výstupy BIVŠ ve své dob�  s mimo�ádnou pohotovostí naplnily naléhavou pot�ebu bank 
a dalších institucí. BIVŠ pokryla celou tematickou ší� i bankovnictví v období let 1995-98, 
kdy vydala 26 u� ebnic typu vysokoškolských skript. V další etap�  vydané tituly aktualizuje 
a v p�epracované podob�  op� tovn�  vydává. Zárove�  vysoká škola p�ipravila a vydala 7 
obsahov�  anga�ovaných kni�ních titul	 . S p�isp� ním pr	 b� �né aktualizace a opakovaného 
vydávání titul	  zaujímají výstupy BIVŠ specifické postavení mezi dostupnými literárními 
zdroji v � R tím, �e programov�  pokrývají plnou tematickou ší� i bankovnictví a vedle 
teoretického obsáhnutí problematiky poskytují poznatky p�ímo pou�itelné v praxi. 

Díky své odborné úrovni jsou základem systémového vzd� lávání v rámci BIVŠ a slou�í 
vzd� lávacímu procesu bank a školících institucí, se zna� ným multiplika� ním efektem. 

Odborná ve�ejnost proto o� ekává, �e BIVŠ bude pokra� ovat v � innostech, které prohlubují 
poznatkový fond pro pot�eby praxe a obstojí náro� ným kritériím hodnocení i z pohledu 
mezinárodního. 

V oblasti výzkumné a vývojové � innosti se BIVŠ  dále orientuje na výzkum v oblasti 
po� íta� em podporované výuky (CBT), tvorbu multimediálních program	 , e-learning a tvorbu 
speciálních u� ebnic na podporu kombinované formy studia. K této orientaci vede p�edevším 
sou� asný stav v nárocích kladených na vzd� lání v bankovnictví, pojiš
 ovnictví, státní sfé�e  
a dalších odv� tvích národního hospodá�ství. Multimediální vzd� lávací systémy a e–learning 
jsou jednou z mo�ností, jak tento obrovský nápor pot�eby pr	 b� �ného vzd� lávání a školení 
pracovník	  bank, pojiš
 oven a dalších institucí zvládnout. 

K t� mto cíl	 m sm�� uje i podstatná � ást mezinárodní spolupráce (zejména na projektech 
VEBS a LIONet v rámci EBTN – European Banking Training Network, jejím� je BIVŠ 
�ádným � lenem). BIVŠ vypisuje i vnit�ní granty financované z vlastních zdroj	  na témata 
sm�� ující k prohloubení a zkvalitn� ní výuky. 

Další výstupy výzkumné a vývojové � innosti BIVŠ jsou v� novány specifickým otázkám 
adaptace bankovního sektoru � R na podmínky EU. Byly vypracovány ve spolupráci 
s PHARE a v� nují se jednak problematice zavedení EURA s implikacemi pro � R (jsou 
zp�ístupn� ny pro širší ve�ejnost na CD), jednak sjednocení pojm	  finan� ních slu�eb. 
Výkladový anglicko-� eský a � esko- anglický slovník finan� ních pojm	  je rovn� � k dispozici 
na CD. 
Pracovníci BIVŠ se významnou m� rou podíleli na �ešení otázek zvýšení výkonnosti správy  
a �ízení korporací v rámci projektu EU PHARE Training in Corporate Governance (v období 
2000-2001). Smyslem ú� asti na tomto interdisciplinárním a spole� ensky prioritním projektu 
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bylo integrální propojení otázek bankovního podnikání resp. dalších finan� ních slu�eb  
s otázkami podnikání obecn� . Pokra� ující sledování této problematiky umo�� uje poznání 
propojenosti podmínek r	 stu výkonnosti bankovních a nebankovních korporací. Výsledky 
práce zárove�  napomáhají vzájemnému pochopení pot�eb a mo�ností finan� ních korporací  
a u�ivatel	  finan� ních slu�eb. V p�ípad�  tohoto projektu se mezinárodní spolupráce prolínala 
se spoluprací s tuzemskými institucemi. 

Tendence v� novat pozornost aktuálním otázkám se odrá�í v sou� asném programu BIVŠ m.j. 

·  v rozpracování metodologie �ízení úv� rového rizika v bankovním a v	 bec finan� ním 
sektoru 

·  v �ešení postupu uplatn� ní právních standard	  platebního systému EU do prost�edí 
� R. 

Výsledky v� decko - výzkumné a vývojové � innosti budou nacházet své uplatn� ní rovn� � 
v programech MBA, jejich� zahájení BIVŠ p�ipravuje. 

S cílem rozší�it podíl student	  na �ešení aktuálních v� deckých a výzkumných úkol	  a dále 
zkvalitnit tvorbu bakalá�ských a diplomových prací vyhlásil BIVŠ Cenu rektora, kterou bude 
ocen� no nejvýše p� t nejlepších prací v ka�dé ze samostatných kategorií bakalá�ské  
a diplomové práce. Vedle finan� ní odm� ny, v� nované Sdru�ením p�átel BIVŠ budou ocen� né 
práce publikovány ve sborníku. 

5.1 Zapojení do konkuren� ního prost� edí ve výzkumu a vývoji 
Rozvíjení teoretických a praktických poznatk�  pro pot� eby bezprost� ední aplikace v � innosti 
bank a dalších institucí finan� ního systému � R p� esahuje rámec mo�ností a � inností jiných 
akademických pracoviš� . Proto se tyto aktivity staly posláním BIVŠ od po� átku její existence. 
Cílev� dom�  zalo�ená pé� e o rozvíjení poznatkového fondu finan� ních slu�eb, vyús�ující 
v tvorbu a vydávání soubor�  odborných publikací, je hlavním znakem odlišujícím BIVŠ od 
ostatních vzd� lávacích institucí sektoru. 

 

Postavení mezi v� decko-pedagogickými institucemi v úzké vazb�  na finan� ní systém 
p�edur� uje zapojení BIVŠ do konkuren� ního prost�edí ve výzkumu a vývoji co do: 
a) rámcového profilování charakteru � inností, 
b) obsahového zam�� ení výzkumu. 
 

Ad a) Profilování charakteru � inností BIVŠ: 

  plnit úlohu koordinátora systematického rozvíjení poznatkového fondu pro pot�eby 

bezprost�ední aplikace v praxi. S tímto cílem udr�ovat p�ehled o dosa�eném poznání 
sledováním zahrani� ních a tuzemských zdroj	  informací a identifikovat priority 
procesu poznání z pohledu pot�eb praxe; 


  p�ímo se podílet na obohacování poznatkového fondu; 

  vyu�ívat dosa�ených výsledk	  ve svých edi� ních výstupech a ve vzd� lávacích 

aktivitách. 
 

Ad b) Obsahové a metodické sm� rování výzkumu a vývoje na BIVŠ: 

  obsáhnout tematické okruhy v plné ší� i aktivit bank a dalších institucí finan� ního 

systému; 
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  prioritn�  poskytovat poznatky, které zachycují dynamický vývoj finan� ních slu�eb ve 
sv� t�  a slou�í pot�ebám za� le� ování � R do evropské struktury; 


  obsahové zakládání výzkumu a vývoje odvíjet od identifikace po�adavk	  na 
poznatkovou vybavenost pracovník	  finan� ních slu�eb. Tyto po�adavky slou�í jako 
kritérium ur� ování významnosti jednotlivých poznatk	  a kritérium strukturování 
výkladu ve výstupech; 


  bezprost�ední pou�itelnosti v praxi dosahovat dále konkrétností výkladu v 
publika� ních výstupech, s vyu�itím r	 zných forem ilustrace obecných poznatk	 , 
které pomáhají pochopit látku; 


  v zájmu prohloubení u�ite� nosti a morální �ivotnosti odborných výstup	  uplat� ovat 
dynamický pohled na problematiku tím, �e výklad zahrne: historický vývoj resp. 
genezi problému; sou� asný stav; srovnání se sv� tem; o� ekávání dalšího vývoje se 
zvláštním z�etelem na integra� ní procesy v EU. Pedagogická hodnota publikací se 
zakládá na metodickém strukturování textu, zahrnujícím mj. formulaci vazeb daných 
problémových okruh	 ; definici klí� ových pojm	 , která zajiš
 uje jejich jednozna� ný 
výklad; zadání studijních otázek resp. cvi� ení; klí�  ke cvi� ením. Publikace jsou 
didakticky stav� ny pro samostudium. Jsou graficky výrazn�  a p�ehledn�  zpracovány, 
poskytují mo�nosti rozmanitého pedagogického vyu�ití. 

5.2 Mobilita pracovník �  ve výzkumu a vývoji 

Formy personálního zabezpe� ení výzkumu a vývoje na BIVŠ jsou p� edur� eny charakterem 
obsahového zam�� ení p� íslušných úkol�  (definovaných shora), zejména zásadním 
po�adavkem tematicky obsáhnout plnou ší� i aktivit bank a postupn�  také dalších finan� ních 
slu�eb. A to v rovin�  konkrétnosti, nezbytné pro bezprost� ední aplikaci dosahovaných 
poznatk�  v praxi. Pln� ní t� chto cíl�  je zalo�eno na koordinovaném zapojení jak kmenových 
pracovník�  BIVŠ, tak p� edních odborník�  z finan� ních institucí i teoretických pracoviš� , kte� í 
se zárove�  podílejí na vlastní výuce na BIVŠ. Jde o formu personálního zabezpe� ení, která 
umo�� uje pln�  flexibilní výb� r aktuáln�  špi� kových odborník� , bez rizik ztráty profesní 
mobility jednotlivc� . 

Profilování charakteru � inností BIVŠ, jak bylo shora p� edesláno, staví p� ed kmenové 
pracovníky BIVŠ úkoly: 


  koncep� n�  sm� rovat výzkum a vývoj, 


  rozpracovávat tematické struktury a koordinovat díl� í úkoly výzkumného  
a vývojového programu BIVŠ, 


  vlastní výzkumnou � inností zabezpe� it zejména syntézu díl� ích poznatk�  a jejich 
propojování v rámci � ešení úkol�  interdisciplinárních. Pln� ní t� chto úkol�  zahrnuje 
zárove�  výzkumné pokrývání n� kterých díl� ích bílých míst poznání, která se  
v postupu prací oz� ejmila. 

Pln� ní t� chto cíl	  vy�aduje, aby si kmenoví pracovníci BIVŠ udr�ovali celistvý poznatkový 
p�ehled o teoretické a praktické rovin�  problematiky finan� ních slu�eb a fungování finan� ního 
systému. Zárove�  aby prokazovali schopnost koncep� ního sm� rování a výkonu prací na 
rozvíjení poznatkového fondu finan� ních slu�eb v� etn�  tvorby výstup	 . Pracovníci BIVŠ byli 
k pln� ní t� chto úkol	  p�ipraveni svou p�edchozí v� deckou � inností v presti�ních 
akademických pracovištích (Akademie v� d, � VUT, UK) a výsledky své práce prokazují tím, 
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�e si zvyšují svoji profesní úrove� . Na t� chto základech spo� ívá odborná mobilita pracovník	  
BIVŠ, i z pohledu nových úkol	  rozvoje finan� ních slu�eb. 

Rozší�ení mo�ností pro pedagogy i studenty p�ináší „Erasmus University Chart“, který byl 
letos BIVŠ ud� len a který zp�ístup� uje a zjednodušuje financování mobilit ze zdroj	  EU. 

5.3 Mezinárodní spolupráce ve výzkumu a vývoji 
Mezinárodní spolupráce ve výzkumu a vývoji byla zapo� ata v procesu tvorby n� kterých titul	  
u� ebnic v minulých letech. V sou� asnosti BIVŠ usiluje o zachycení vysokého tempa rozvíjení 
bankovních produkt	  a poznatk	  v zahrani� í (zárove�  v souladu s r	 stem intenzity 
mezinárodních podnikatelských aktivit) pomocí pohotového transferu zahrani� ního 
bankovního know-how. Projevem tohoto úsilí v r. 2000 byla m.j. ji� zmín� ná ú� ast 
pracovník	  BIVŠ na projektu EU PHARE Training in Corporate Governance. 

Na tyto zkušenosti navázala další práce na projektech PHARE v � R. N� které práce ješt�  
dobíhají. V sou� asné dob�  je projednáváno zapojení BIVŠ do aktivit PHARE ur� ených pro 
nové kandidátské zem� . 

Rámcem pro rozvíjení mezinárodní spolupráce BIVŠ v dalším období jsou dohody 
o spolupráci s obdobnými zahrani� ními institucemi, které se v sou� asnosti uzavírají. 

Kontakty s n� kterými zahrani� ními institucemi pokro� ily natolik, �e v další fázi je mo�no 
spolupracovat p�ímo s jednotlivými osobnostmi1, které jsou nositeli p�íslušných progresivních 
sm� r	  procesu poznání. Taková spolupráce bude operativn� ji vyu�itelná p�i pln� ní 
konkrétních úkol	  výzkumu a vývoje. S tímto cílem BIVŠ vyhledává a vyu�ívá mo�nosti 
rozši�ovat informace o svých aktivitách v odborných kruzích p�íslušných zemí. V posledním 
období jde o zve�ej� ování � lánk	  v � asopise evropské sít�  bankovního vzd� lávání  
a v národních ekonomických � asopisech. Dále se p�ipravují vým� nné krátkodobé pobyty 
v� decko-pedagogických pracovník	 . 

5.4 Zapojení do rozvíjející se infrastruktury výzkumu a vývoje 
Jak je z�ejmé z charakteru popsaných úkol	 , které do sou� asnosti BIVŠ plnila, neexistovala 
v tuzemsku a� dosud adekvátní infrastruktura výzkumu a vývoje. 

Dosavadní spolupráce s tuzemskými institucemi a� dosud zahrnovala, a musí i nadále 
zahrnovat p� edevším: 


  identifikaci priorit procesu poznání z pohledu pot� eb praxe finan� nictví, tj. 
spolupráci s odborníky bank a dalších institucí a vyu�ití hodnocení vn� jšího 
auditu a bankovního dohledu; 


  koordinované vyu�ívání jak p�edních odborník	  z finan� ních institucí, kte�í ovládají 
p�íslušnou problematiku v nezbytné mí�e konkrétnosti, tak odborník	  z teoretických 
pracoviš
 . 

V dalším je nutno nadále posilovat vazby jmenovit�  na aktivity v� deckého grémia p� i 
Bankovní asociaci, v zájmu vyššího vyu�ití tuzemského duchovního potenciálu. 

BIVŠ se aktivn�  zapojuje do rozvíjení infrastruktury výzkumu a vývoje v t� ch oblastech, 
které by pomáhaly absorbovat sv� tový rozvoj finan� ních slu�eb v podmínkách � R  

                                                 
1 Zejména se jedná o pracovišt�  a instituce zemí EU – nap�. Fachhochschule Fresenius – Idstein (SRN), Instituto 

de Formação Bancária (Portugalsko) – i mimo n�  – zejm. Prešovská univerzita a Univerzita v Trnav�  
(Slovensko), Lviv Bankig Institute (Ukrajina), Institut Bançar Roman (Rumunsko) a další. 
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a permanentn�  adaptovat �ídící a organiza� ní procesy podnikatelských subjekt	  k dosa�ení  
a udr�ování konkurenceschopnosti. 

 

Konkrétn�  jde o otázky: 

  uplat� ování mezinárodních standard	  a standardizovaných postup	  ve finan� ních 

slu�bách se zvláštním z�etelem na evropské integra� ní procesy; 

  adaptace obchodních strategií bank na zm� ny rámcových podmínek podnikání  

na finan� ních trzích; 

  implikace tendencí rozvoje sv� tového hospodá�ství a finan� n�  ekonomického vývoje 

na �ízení a organizaci podnikatelských subjekt	 . 
S cílem aktivn� ji se zapojovat do existujících projekt	 , ale i vytvá�et nové zám� ry a mo�nosti 
a lépe koordinovat v� deckou a výzkumnou � innost v rámci BIVŠ byla z�ízena funkce 
prorektora pro v� deckovýzkumnou � innost a zahrani� ní styky. Spojení obou oblastí podporuje 
navazování jak pedagogických, tak i v� deckých kontakt	  v mezinárodním m�� ítku. 
Ve výzkumné a vývojové � innosti se bude vysoká škola i nadále orientovat zejména na 
spolupráci s t� mi pracovišti vysokoškolského i odborného charakteru, která jsou svým 
zam�� ením blízká orientaci BIVŠ. 
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6 Akademi� tí pracovníci 
6.1 Kvalifika � ní a v� ková struktura akademických pracovník�  soukromé 

vysoké školy 
Tabulka � . 11 

V� ková struktura akademických pracovník�  soukromé vysoké školy 

Akademi � tí pracovníci 
V� k profeso � i Docenti odborní 

asistenti 
asistenti lekto � i 

 Do 29 let - - 4 - - 

  30 – 39 let - - 8 - - 

  40 – 49 let - 3 17 - 4 

  50 – 59 let 1 15 22 - 11 

  60 – 69 let 4 12 12 - 2 

  Nad 70 let 3 - 2 - - 

 

6.2 Celkový a p� epo� tený po� et interních a externích pracovník�  
soukromé vysoké školy 

Tabulka � . 12 

Po� et externích a interních pracovník�  soukromé vysoké školy 

(fyzické a p� epo� tené po� ty) 

Akademi � tí pracovníci 
Po� ty 

profeso � i docenti odborní 
asistenti 

asistenti lekto � i 

Fyzické 
osoby 

1 6 14 - - 
Interní 1) 

P� epo� tení 2) 0,3 5,1 6,2 - - 

Fyzické 
osoby 

7 24 51 - 17 
Externí 

P� epo� tení 5,2 15,6 27,4 - - 

1) Interní pracovníci = rozsah pracovního úvazku 0,7 a výše. 

2) P�epo� et je proveden ve vztahu k plným pracovním úvazk	 m jednotlivých pedagogických kategorií. 

 

Vzhledem k personálním mo�nostem BIVŠ a pozitivním zkušenostem s externími 
vyu� ujícími v rámci rekvalifika� ního studia bankovnictví a informa� ních technologií je 
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bakalá�ské resp. navazující magisterské studium zajiš
 ováno vedle interních také externími 
vyu� ujícími. Na škole p	 sobí 20 interních vyu� ujících. 

Externí u� itelé jsou p�edevším zkušení pracovníci a mana�e�i � eských bank, pracovníci 
vysokých škol – v� tšinou profeso�i a docenti – nap�. z VŠE nebo � VUT, p�íp. specialisté 
a mana�e�i p	 sobící v pr	 myslových podnicích, orgánech státní správy, poradenských 
a konzulta� ních firmách apod. Mnozí z vyu� ujících jsou nositeli v� deckých nebo 
pedagogických hodností a titul	 . Externí vyu� ující p	 sobí na BIVŠ na základ�  uzavírané 
dohody o provedení práce, p�íp. smlouvy o dílo. 

 

Tabulka � . 13 

Pracovní úvazky akademických pracovník�  soukromé vysoké školy 

 Celkem prof. doc. ost. DrSc. CSc. Dr., Ph.D., Th.D. 

Hlavní pracovní pom� r 21 1 6 14 2 5 1 

Vedlejší pracovní 
pom� r 

- - - - - - - 

 do 30% - - -    

 do 50% 1 - -    

 do 70% - 1 1    

Úvazky vyu� ujících 
v hlavním pracovním 
pom� ru 

 do 100% - 5 13    

 

Vzhledem k p�edpokládanému nár	 stu po� tu student	  v bakalá�ském a p�edevším 
v navazujícím magisterském studiu p�edpokládáme zvýšení po� tu interních pedagogických 
pracovník	 . P�ijímání nových pracovník	  bude zam�� eno na optimalizaci kvalifika� ní 
struktury. Jako druhý cílový zájem je zvýšení vyu�itelnosti interních pedagogických 
pracovník	  p�i výuce akreditovaných studijních program	  a zapojení do výzkumné � innosti 
a dalších aktivit školy. 

6.3 Vzd� lávání akademických pracovník�  
V sou� asné dob�  jsou t� i pracovníci za�azeni do doktorandského studia Ph.D. 
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7 Hodnocení akademické � innosti 
7.1 Výsledky vnit� ního hodnocení vysoké školy 
Absolventi studijních obor	  získávají kvalifikaci pro p	 sobení ve st�edních a vyšších funkcích 
nejen v bankovnictví a celé finan� ní sfé�e, ale i ve státní správ�  a dalších oblastech národního 
hospodá�ství. 

BIVŠ je soukromá vysoká škola, akreditovaná MŠMT a zam�� uje se p�edevším na vytvo�ení 
systému profesn�  orientovaného vzd� lávání pro bankovnictví a finan� ní sektor. Tento systém 
zahrnuje krom�  bakalá�ského studia i programy celo�ivotního vzd� lávání, edi� ní � innost, 
certifikaci a po�ádání konferencí, seminá�	  a kurz	 . Sou� ástí BIVŠ je odborná knihovna 
a studovna. BIVŠ pokrývá všechny uvedené základní aktivity v dostate� ném rozsahu, na trhu 
vzd� lávání má ji� vybudovanou velice dobrou pozici a je známa široké odborné i laické 
ve�ejnosti. 

7.2 Hodnocení student�  
Na škole prob� hla po� átkem roku 2003 studentská anketa s �adou otázek (formulovaných jako 
otev�ené nebo uzav�ené) týkajících se hodnocení školy z r	 zných pohled	 . P�esto�e byla 
anonymní anketa široce propagována, nejsme zcela spokojeni s návratností dotazník	 . 
Výzkumu se toti� zú� astnilo cca 20 % student	 . P�esto je mo�né pova�ovat výsledek ankety 
za pozitivní. D	 le�itým výsledkem ankety je pro školu zjišt� ní, �e se samotným studiem je 
spokojeno 71 % student	 , p�es 50% student	  pokládá za velmi dobrou kvalitu teoretického 
základu, obsah odborné � ásti studia pokládá za dobrou nebo p�im�� enou 71 % student	 . Také 
cena studia je pokládána za p�im�� enou 69% student	 . Rovn� � hodnocení slu�eb školy 
a podmínek pro studium je p�íznivé, v� etn�  knihovny, stravování, dostupnosti školy 
a podobn� . V� tšina student	  by doporu� ila svým známým a p�átel	 m studium na této škole.  

P�es 70 % student	  je p�esv� d� eno, �e je studium dostate� n�  p�ipravuje pro výkon povolání. 

Výsledky ankety jsou na škole k dispozici. 
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8 Prostorové, materiální a informa� ní zajišt� ní 
8.1 Informa � ní a komunika� ní technologie 

8.1.1 Informa � ní infrastruktury na vysoké škole 

BIVŠ se aktivn�  podílí na rozvoji informa� ní infrastruktury v souladu s Dlouhodobým 
zám� rem BIVŠ. Zárove�  však vycházíme z p�edpokladu, �e rozvoj informa� ní infrastruktury 
nesmí být samoú� elný, ale musí reagovat na pot�eby výzkumných a vývojových tým	  a na 
po�adavky vzd� lávací � innosti. 

8.1.2 Dostupnost informa� ních zdroj�  na vysoké škole 

Program dostupnosti informa� ních zdroj	  je dán Dlouhodobým zám� rem BIVŠ. Strategie 
p�edpokládá: 

·  Základní etapa studia je zajišt� na po� íta� ovými laborato�emi a studovnou (kapacita cca 
40 student	 ). 

·  Ve stávajících posluchárnách, kde je zabezpe� ována hromadná výuka (po� et student	  
cca 2050), je technika postupn�  inovována a rozši�ována. Všechny posluchárny jsou 
vybaveny po� íta� em pro podporu výuky. Ve t�ech nejv� tších posluchárnách byly 
nainstalovány fixní dataprojektory, v ostatních posluchárnách jsou pou�ívány 
dataprojektory mobilní. 

·  Po� et specializovaných u� eben (laborato�í) vzr	 stá úm� rn�  s nár	 stem student	  
jednotlivých studijních program	  a obor	  (cílem je pr	 b� �ná inovace technického 
vybavení veškerých laborato�í; v oblasti PC techniky je cílovým stavem pom� r 5 student	  
na 1 po� íta� ). 

·  Výzkumné projekty jsou podporovány po stránce informa� ních technologií. 

8.1.3 Spolupráce s odbornou knihovnou BIVŠ 

·  P�ístup k literatu�e pro studenty je v souladu se strategií školy. 

·  Knihovní fond pro studenty je vytvá�en pod odbornou gescí kateder. 

·  Akvizice a vyu�ívání odborné literatury pro v� deckovýzkumné ú� ely je pln�  
v kompetenci kateder, pro které je knihovna z tohoto hlediska servisním pracovišt� m. 

·  Cílovým stavem investic do odborné literatury je postupné p�iblí�ení se k � ástce 1,2 % 
rozpo� tu BIVŠ (tj. v dnešní úrovni by m� lo jít asi o 400 tis. K� ). 

·  Podpora spole� ných projekt	  kateder a knihovny pro rozvoj informa� ních zdroj	  
(zejména jde o získání p�ístupu k databázím a informa� ním zdroj	 m). 

·  Spolupráce na tvorb�  rešerší. Odborní pracovníci knihovny se v n� kterých p�ípadech 
stávají � leny �ešitelského týmu. 

8.1.4 Vyu�ití vn � jších a vnit� ních informa� ních systém�  

Cílem informa� ního systému školy je zabezpe� it sb� r a distribuci vnitroškolních informací, 
který krom�  dat pro efektivní �ízení školy umo�ní plnou informovanost o d� ní ve škole a 
rozvoj elektronické demokracie (tj. vyu�ití informa� ní technologie pro komunikaci mezi 
orgány školy, jejími zam� stnanci a studenty). V tomto sm� ru budou dále vyu�ívány mo�nosti 
a slu�by realizovaných informa� ních systém	  (EviSt, SIS). 
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Škola podporuje plné vyu�ívání elektronické formy dokument	  a doklad	  a usiluje o zajišt� ní 
nezbytného legislativního rámce, v� etn�  uznání právního statutu elektronických doklad	  a 
elektronického podpisu. Cílovým stavem v roce 2005 je vybudovaná infrastruktura 
umo�� ující pln�  elektronické po�izování a distribuci dokument	  a dat pot�ebných pro chod 
školy a jejích pracoviš
 , v� etn�  ukládání t� chto dat pro analýzy a sledování trend	 . 

BIVŠ postupn�  implementuje strategický informa� ní systém, jeho� cílem je: 

·  zvýšení konkurenceschopnosti školy, 

·  �ádová zm� na efektivnosti � inností školy, 

·  p�ímá návaznost na výuku a v� decko-výzkumnou � innost a kvalitativní zm� na jejích 
„u�itných“ vlastností � i podstaty, 

·  prezentace r	 zn�  podrobných dat pro management, 

·  d	 sledné zabezpe� ení aktuálnosti a v� rohodnosti poskytovaných dat. 

8.1.5 Zapojení do projektu evropských vysokorychlostních sítí 

BIVŠ pln�  podporuje realizaci projektu TEN – 15 CZ a Quantum. Tyto projekty a projekty na 
n�  navazující mají zásadní význam pro �ešení výzkumných projekt	  v rámci EU. Zám� rem 
BIVŠ je získat alespo�  1 pozici v klí� ových orgánech (na celostátní úrovni) koordinujících 
projekty vysokorychlostních sítí tak, aby její pracovišt�  mohla pln�  vyu�ívat jejich potenciálu 
a podílet se na vysoce odborných projektech. 

8.2 Stav výpo� etní techniky na vysoké škole 

8.2.1 Technické a programové vybavení BIVŠ (zam� stnanci) 

 (stav k 31. 12. 2004) 

Po� íta�  Monitor Tiskárna Software 

Procesor 
RAM 
MB 

HDD GB CD Typ, vel. Typ Windows Office 

PIV 2,5 GHZ 128 40 ano LCD 15 Laser 2000, XP 2000, XP 

 

 

8.2.2 Technické a programové vybavení BIVŠ (po� íta� ové laborato� e) 

 (stav k 31. 12. 2004) 

Po� íta�  Monitor Tiskárna Software 

Procesor 
RAM 
MB 

HDD GB CD Typ, vel. Typ Windows Office 

PIV 2,5 GHZ 256 40 ano LCD 15 - XP 2000 
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8.2.3 Technické a programové vybavení BIVŠ (posluchárny) 

(stav k 31. 12. 2004) 

Po� íta�  Monitor Tiskárna Software 

Procesor 
RAM 
MB 

HDD GB CD Typ, vel. Typ Windows Office 

PIII 0,7 GHZ 128 40 ano - - 2000 2000 

 

 

8.2.4 Projek� ní technika pracující s PC 

(stav k 31. 12. 2004) 

Posluchárna Technika 
007 dataprojektor 
101 dataprojektor 
102 dataprojektor 
108 dataprojektor 
201 dataprojektor, vizualizér 
209 dataprojektor 
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9 Studenti 
9.1 Ubytovací a stravovací za� ízení. 
BIVŠ zprost�edkovává ubytování pro poslucha� e prezen� ní i kombinované formy studia 
v Kralupech nad Vltavou. Stravování student	  je zajišt� no formou bufetu v budov�  školy. 

9.2 Poskytovaná stipendia 
BIVŠ jako soukromá vysoká škola neposkytuje stipendia. Pro zvýšení motivace student	  jsou 
poskytovány slevy ze školného vynikajícím student	 m ve vyšších ro� nících studia. 

9.3 Informa � ní a poradenské slu�by 
Informa� ní a poradenské su�by poskytuje student	 m studijní odd� lení a akademi� tí 
pracovníci BIVŠ. 

9.4 T� lovýchovná, sportovní, um� lecká a další � innost student�  
T� lovýchovnou, sportovní, um� leckou a další � innost pova�ujeme za soukromou v� c 
student	 . O eventuálním poskytnutí prostor pro n� kterou z uvedených � inností je do budoucna 
uva�ováno. 

9.5 Investi� ní rozvoj 
Zakladatelskou smlouvou ze dne 24. 1. 1994 se skupina bank rozhodla zalo�it akciovou 
spole� nost Bankovní institut. V� cn�  a personáln�  se spole� nost ustavila ze vzd� lávacího 
za�ízení � eské národní banky, která vstoupila do akciové spole� nosti svým hmotným podílem 
(nájemné, vybavení). 

Zalo�ení akciové spole� nosti se zú� astnilo dvacet p�edních bank � R. Zakladatelé byli 
jednotní v tom, �e instituce by m� la být nevýd� le� ná (p�ípadný zisk m� l být reinvestován), ale 
ekonomicky sob� sta� ná. 

Rozpis p�edpokládaných náklad	  a výnos	  BIVŠ p�i uskute�� ování bakalá�ského  
a navazujícího magisterského studijního programu, celo�ivotního vzd� lávání a p�i 
zabezpe� ování tv	 r� í � innosti související se studijním programem vychází z finan� ního plánu 
resp. rozpo� tu vysoké školy, který projednává kolegium rektora, schvaluje p�edstavenstvo  
a následn�  dozor� í rada spole� nosti. 

Fungování akciové spole� nosti je legislativn�  upraveno zákonem � . 513/91 Sb., obchodního 
zákoníku, který vymezuje její základní pravidla. 

BIVŠ ú� tuje v podvojném ú� etnictví, p�i� em� podvojná ú� etní soustava pro podnikatele je 
normativn�  upravena Ministerstvem financí ve form�  ú� tové osnovy, která p�edepisuje její 
závaznou strukturu. Na základ�  ú� tové osnovy sestavuje spole� nost sv	 j ú� tový rozvrh, který 
je soupisem syntetických a analytických ú� t	  hlavní knihy, na nich� vede své ú� etnictví. 
K ú� tové osnov�  vydává Ministerstvo financí postupy ú� tování. Legislativní rámec soustavy 
ú� etnictví tvo�í zákon o ú� etnictví (� . 563/1991 Sb.). 

Škola zahájila jednání o výstavb�  nové vlastní budovy spolu s m� stskou � ástí Prahy 7. Tuto 
variantu však znemo�nily povodn� . V sou� asné dob�  je v projektové p�íprav�  výstavba 
vlastní budovy na Lu�inách resp. rekonstrukce budovy v Nuslích. 

 

 



Výro� ní zpráva BIVŠ Záv� r 

Bankovní institut vysoká škola 36 

10 Záv� r 
Výchozím bodem postupného vznikání BIVŠ je srpen 1991, kdy jako sou� ást tehdejší Státní 
banky � eskoslovenské zahájil svoji � innost Institut bankovního vzd� lávání s posláním slou�it 
celému, v té dob�  dynamicky se rozvíjejícímu, bankovnímu sektoru. Za t� chto podmínek 
nebylo mo�né zajistit bankovní vzd� lávání jinak, ne� p�ejímáním zahrani� ního poznatkového 
fondu. Sou� asn�  však byla pro � innost vzniklého institutu od samého po� átku charakteristická 
pé� e o vytvá�ení vlastního fondu odborných poznatk	  a o vlastní kvalitativní rozvoj. 

To vedlo postupn�  k zavedení programu systémového vzd� lávání formou C�V. Úsp� šná 
realizace programu systémového vzd� lávání p�inesla podstatný posun procesu poznání  
a polo�ila základy pro vznik vysoké školy. 

Úsilí o kvalitativní rozvíjení vzd� lávacích slu�eb, vyjád�ené ve strategickém zám� ru rozší�it 
vzd� lávací aktivity o bakalá�ské studium kulminovalo v roce 1999, kdy (14.6.1999) BIVŠ 
obdr�ela akreditaci Ministerstva školství, mláde�e a t� lovýchovy � R p	 sobit jako soukromá 
vysoká škola. 

Po� ínaje akademickým rokem 2001/2002 zahrnuje systém vzd� lávání v BIVŠ p�edevším: 

Bakalá� ské studium realizované ve studijním programu Bankovnictví s t� mito studijními 
obory (studijní forma prezen� ní i kombinovaná): 

·  Bankovní management, 

·  Elektronické obchodování, 

·  Informa� ní technologie, 

·  Pojiš
 ovnictví, 

·  Oce� ování majetku, 

·  Právní administrativa v podnikatelské sfé�e. 

Navazující magisterské studium realizované ve studijním programu Bankovnictví s tímto 
studijním oborem (studijní forma prezen� ní i kombinovaná): 

·  Finance 

Navazující magisterské studium realizované ve studijním programu Ekonomika  
a management s tímto studijním oborem (studijní forma prezen� ní i kombinovaná): 

·  Informa� ní technologie a management 

 

Program celo�ivotního vzd� lávání, v jeho� rámci je mo�né kombinovanou formou studovat 
bankovnictví, informa� ní technologie a jazyky jako rekvalifika� ní studium akreditované 
MŠMT nebo absolvovat n� které speciální kurzy jako nap�.: 

·  Oce� ování nemovitého majetku, 

·  Oce� ování movitého majetku, 

·  Oce� ování podnik	 , 

·  Finan� ní analýza. 
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Program kurz� , seminá��  a konferencí, kde sou� asná nabídka zahrnuje ucelený 
a systémov�  propojený soubor studia, který vychází vst�íc diversifikovaným vzd� lávacím 
pot�ebám subjekt	  finan� ního systému � R i mimo n� j. 

Všechny výše uvedené studijní programy jsou koncipovány tak, �e jejich absolventi získají 
kvalifikaci nebo rekvalifikaci pot�ebnou pro p	 sobení nejen v bankovnictví a celé finan� ní 
sfé�e, ale i ve státní správ�  a dalších oblastech národního hospodá�ství. 

Krom�  výše uvedených studijních program	  je sou� ástí � innosti školy certifikace 
pracovník�  a systém�  � ízení jakosti, která je provád� na podle evropských norem. 
Certifika� ní orgán BIVŠ je akreditován � eským národním akredita� ním orgánem (� IA). 

 

Mezi významné � innosti školy dále pat�í její výzkumná a vývojová � innost (zam�� ená na 
systematické vytvá�ení bankovních a relevantních ekonomických a právních znalostí), 
publika� ní a knihovnická � innost (orientovaná p�edevším na tituly které jsou výstupem 
výzkumné a vývojové � innosti) a zahrani� ní spolupráce (orientovaná p�edevším na zachycení 
vysokého tempa rozvíjení vzd� lávacích produkt	  v zahrani� í a na ú� ast školy ve vzd� lávacích 
programech EU). 

 

Lze tedy konstatovat, �e na BIVŠ byly úsp� šn�  vybudovány a zavedeny všechny standardní 
� innosti obvyklé na vysokých školách. 

Svým student	 m poskytuje BIVŠ širokou škálu mo�ností ve vzd� lávání a jejich pozd� jším 
profesním uplatn� ní. Vedle vlastního vysokoškolského diplomu (respektive osv� d� ení 
v p�ípad�  celo�ivotního vzd� láváni, kurz	  a seminá�	 ) mohou absolventi ješt�  získat 
ve v� tšin�  studovaných oblastí mezinárodn�  platný certifikát podle evropských norem. 

 


